Preventiekompas * Human health and performance improvement

Het Preventiekompas is ontwikkeld door Health2Work. Health2Work is uw partner voor het productiever en gezonder maken van uw
medewerkers en daarmee uw organisatie. Gezonde medewerkers presteren beter en zijn de olie van het bedrijf: een kostbaar bezit.
Health2Work helpt u graag om dat zo te houden en is de juiste partner voor preventieve en curatieve oplossingen voor de beeldschermwerkplek.
Wij leveren een compleet assortiment productergonomische oplossingen en hebben ter optimalisering van het preventiebeleid het softwarepakket
Preventiekompas ontwikkeld. Kortom, Health2Work is de leverancier voor gezond en efficiént beeldschermwerk.

Het ‘Preventiekompas’ is een online preventie-volgsysteem dat zorgt voor structuur en inzicht in het preventiebeleid en de arbeidsomstandighe-
den van uw medewerkers in de breedste zin van het woord. Het systeem kan zowel voor preventieve als curatieve doeleinden worden gebruikt
en wordt volledig afgestemd op de wensen van uw organisatie. Het is een zeer toegankelijk systeem voor u en uw medewerkers.

Er worden speciale gebruikersniveau’s gemaakt, aangepast op de structuur van uw organisatie. Het systeem bevat voor diverse afdelingen
interessante informatie. De afdelingen krijgen alleen toegang tot de informatie die voor hen noodzakelijk is. Hiermee kan de privacy van de
individuele medewerker worden gewaarborgd.

In het systeem kunnen onbeperkt vragenlijsten worden toegevoegd over diverse onderwerpen. Standaard wordt een vragenlijst opgenomen
voor de beeldschermwerkplek. Zodra één of meerdere medewerkers de vragenlijsten hebben ingevuld, zijn de statistieken direct inzichtelijk. De
vragenlijsten kunnen per afdeling of functie worden toegekend aan medewerkers.

De preventie-gerelateerde producten en diensten worden geinventariseerd en kunnen vanuit het systeem besteld worden. Er kan uitsluitend be-
steld worden door bevoegde personen. Er kunnen overzichten worden gegenereerd met ingekochte producten en diensten op diverse niveau'’s,
zoals individueel, afdeling of vestiging.

In het systeem wordt een uitgebreide werkpostanalyse opgenomen. Deze digitale analyse bestaat uit een checklist voor de werkplek, een
‘ideale werkplek’ en een zitinstructie. De ‘ideale werkplek’ wordt op basis van uw wensen geimplementeerd en ook de zitinstructie zal worden
opgesteld volgens de richtlijnen die u uw medewerkers wilt meegeven.

Van de informatie die wordt opgeslagen in het systeem kunt u eenvoudig de statistieken bekijken. Op basis van de variabelen die worden
opgenomen in het systeem kunnen query’s worden gemaakt. Op alle variabelen kunt u filters instellen. U kunt gegevens bekijken op individueel
niveau, maar ook op afdelings- of organisatieniveau.

Het Preventiekompas kan zowel preventief als curatief worden gebruikt. De statistieken die voortkomen uit de resultaten van de vragenlijsten
zijn de basis voor nieuw beleid. De Health2WorkWijzer wordt voor curatieve doeleinden gebruikt van individueel tot ondernemingsniveau.

Tijdens de ontwikkeling van de software is flexibiliteit een zeer belangrijk uitgangspunt geweest.Hierdoor is het mogelijk om een systeem te
maken, waarin uw procedures perfect kunnen worden opgenomen.

Een eenvoudige kostenstructuur zonder licentiekosten per medewerker. Na aanschaf van de software kunt u voor alle huidige en toekomstige
medewerkers het systeem gebruiken. Voor onderhoud en updates wordt een vast maandbedrag berekend.

Nadat uw huisstijl is verwerkt in het systeem en de inhoudelijke aspecten zijn verwerkt, kan het systeem worden geimplementeerd. Het systeem
kan worden geinstalleerd op intranet of internet.

Een nieuw systeem moet niet leiden tot extra werk, maar juist tijdbesparing tot gevolg hebben. Daarom is er een email-signaleringssysteem
gekoppeld aan het Preventiekompas. U wordt real time op de hoogte gehouden van wijzigingen. Op het moment dat een medewerker een
belangrijke wijziging doorvoert, ontvangt u hierover een email.
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Overzicht medewerkers met statusaanduiding door midde/ van stoplichtmode!
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Analyse en statistioken, op elke variabele uit het Preventiekompas filteren
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Overzicht statistieken uit vragenlijsten

Werkplekinstellingen, eenvoudig, jken door medewerker of technische dienst
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Preventiekompas met variabelen die gebruikt worden om query’s te maken
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Health2WorkWijzer geeft symptomen en oplossingen werkgerelateerde klachten
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Vragenlijsten, eenvoudig toevoegen van vragenlijsien en direct inzicht in statistieken

Chei jo werspies

Gratis demonstratie?

Wij komen graag bij u langs om te laten zien welke

Check je werkplek, onderdee! v: line werkpostanalyse

mogelijkheden het Preventiekompas voor uw organisatie biedt.
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