Innovatie:

van inspiratie naar
daadkracht!
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Hoe zet je als organisatie écht stappen richting
duurzame inzetbaarheid én innovatie?

© Duurzameinzetbaarheid en innovatie vraagt om meer dan beleid en goede
bedoelingen

© Hetbegint met het stellen van de juiste vraag: wat is het echte vraagstuk
binnen jouw organisatie of bij jou als mens?
© Envervolgens:

© Enhoeverzamel je de juiste mensen om samen tot oplossingen te komen

die wérken?
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4 Innovatieconcepten regio Apeldoorn

© Beleven en bewegen

Meer beleven en bewegen
Voedingsvoorlichting

© Personeelstekorten en minder financiering

Vergroten zelfredzaamheid cliénten
Verminderen werkdruk medewerkers

© Agressie en stressreductie

Gedragsvoorspelling

Stressreductie medewerkers
Vergroting veiligheid medewerkers

© Communicatie voor en door cliénten

Communicatie afgestemd op cliénten
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Waar ga ik op in

(dit aan de hand van een aantal voorbeelden)
Hoe je vanuit een scherpe organisatievraag tot gerichte
innovatie komt

De rol van co-creatie: hoe je mensen intern én extern

verbindt
Succesfactoren en leerpunten uit de praktijk

Van strategie naar uitvoering: hoe je duurzame verandering

vormgeeft
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Het Beleefhuis
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Concept Belevingswanden

Livin Ontwerp, Health2Work en MultiMedia

1x pop-up wond Lorge (297 x 225 cm)
1x pop-up won Medium (224 x 225 cm)

1« pop-up wand Large (297 x 225 cm) Boerderjboek Crserteee ok

1x pop-up wan Medium (224 x 225 cm)

De Ergoline 4-Senses
akoestische stoel

De Ergoline 4-Senses
okoestische stoel

Knuffels voor de aankleding
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CentredMoods
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Hart voor de werkomgeving
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Het Beleefpad

Een pad naar inclusie en verbinding ' 's Heeren Loo

2025 | Het Beleefpad - 1




Toegevoegde waarde van De Beleefroute
voor de wik, stad en provincie

]_ Inclusief en toegankelijk voor iedereen 7 Therapeutische mogelijkheden

2 Lichamelijke activiteiten; bewegen 8 Educatieve mogelijkheden o.a. voor basisonderwijs
3 Zintuigelijke stimulatie 9 Culturele activiteiten

4 Sociale interactie ]_0 Koffie- en Lunchmogelijkheden bij onze Brasserie
5 Frisse lucht en natuur ]_]_ Aangepaste sanitaire voorziening; gelijke kansen

6 Ontstress- en rustplekken
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140 cm
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Zelfredzaamheid & Eigen Regie

Mijn Eigen Plan

Wie, Wat & Wanneer dinsdag 10 oktober 2018, 16:35
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Google: Het verhaal van Lian

© Zelfredzaamheid
© Eigen regie
© Keuzevrijheid
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Blik op de innovatietoekomst
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4 Innovatieconcepten regio Apeldoorn

© Beleven en bewegen

Meer beleven en bewegen
Voedingsvoorlichting

© Personeelstekorten en minder financiering

Vergroten zelfredzaamheid cliénten
Verminderen werkdruk medewerkers

© Agressie en stressreductie

Gedragsvoorspelling

Stressreductie medewerkers
Vergroting veiligheid medewerkers

© Communicatie voor en door cliénten

Communicatie afgestemd op cliénten
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Mijn “DROOM”

Een plek om regionaal te ontmoeten en samen te werken

met:

Cliénten

Medewerkers

Studenten

Bedrijven

Collega- en kennisinstellingen

Mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt

- - - - - O

Ouderen e.a.

© Om knelpunten voor mensen samen op te lossen
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Mijn drive
Weet wat je doet en vooral voor wie je het doet

Heb echt contact met mensen, het gaat om samen en

samen leven; voeg waarde toe
Afbreken van kloof tussen zinvol en zinloos
Gebruik je hart, je hoofd, je passie en vooral je compassie!

Verhaal vader en zoon tijdens wandeling
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