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Waar denk je aan bij een ‘focus
vriendelijke’ werkomgeving?
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Heaﬁlz Work

Check-in

NEERERE
Zitten = nee




* Korte introductie Health2Work

* Focus en ontfocussen

* Taakwisselingen en multi-tasken

* Concentratievriendelijke inrichting
* |nnovaties




Hedfe wer Marciano van den Hooven

* Ergonomisch adviseur
* Fysiotherapeut
e Vitaliteitsmanager




“Health2Work believes the world would
be a better place if a healthy and
sustainable working environment
increased fun and job satisfaction
making people happier and more

productive.”
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BUSINESS UNITS

Industrie Onderwijs
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FUNCTIONALITEIT & DESIGN




INNOVATIE
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Open office & kantoortuinen
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Voordelen Open office

. Laagdrempelig contact

. Meer interactie (?)*

. Vaker functioneel overleg

. Betere benutting van de werkplekken
- Besparen op huur, energie, inrichting

. Meer fysieke beweging
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Risico’s van open office

e Afleiding

* Verlies van workflow
* Concentratielekken
* Vermoeidheid

Stress (?)
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De Ballon
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Tegenpolen

Creativiteit, ontfocussen Productiviteit, focus
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Productiviteit

|deale pauze |Ideale pauze
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Te laat pauze

Productiviteit

Duur
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Wat is de beste manier van pauze?

Meditatie/Mindfullness
Wandelen (laag intensief)
Ontspannen op social media
Sporten (hoog intensief)
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Taken en verschil in focus
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Wat doet een onderbreking?

eenvoudige taak

als e-mail
m i - j
>
O
O
Gy
U
©
o
©
>
2 ‘\ concentratietaak/
QL denkwerk
&

Duur




Heaﬁtz Work

Multitasken vs taakwisselingen
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Multitasken = functioneel

O hoofdtaak
H multitaak
M ruimte voor afleiding




Hea@@ Work

taakwisseling

Taakwisselingen

volle aandacht

terugschakelen

O aandacht voor de taak
@ achtergebleven aandacht

B nieuwe taak
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Taakwisselingen

e Verstoren de flow
e Complexe taak, meer hinder
e Verlies van productiviteit
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Resultaat van goede focus

e 57 % beter in samenwerken
* 42% socialer

* 31% innovatiever

* 31% meer werktevredenheid
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De kantoortuin van vandaag

‘Een sociale hangplek’ met
Veel geluid

Afleiding

Gebrek aan focus
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Het perfecte kantoor?
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Er zijn grote stappen te maken

e Stel de mens centraal
* Houd in kantoorontwerp rekening met taken
e Biedt medewerkers keuze

Effect concentratiewerkplek:
* Focus

* Flow

* Concentratie

* Productiviteit
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Work-Meet-Lounge Model

Iy NIDONOD
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Inrichting in zones

* Ruimte voor ontspanning

* Ruimte voor sociaal contact

« Samenwerken

e Stilteomgeving (interne bieb)
* Concentratiewerkplekken
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Innovatieve producten!













Wat neem jij mee naar huis?
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Bedankt voor de aandacht!

Bronnen en inspiratie:

Focus, Mark Tiggelaar

Wij zijn ons brein, Dick Swaab




Health2Work.nl
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